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คํานํา 

กระทรวงสาธารณสุข มีการกอสรางอาคารของหนวยงานตางๆอยางตอเนื่องทุกป มีงบประมาณ

ประจําปรวมกับงบประมาณที่ผูกพันตอเนื่อง กวาสามหมื่นลานบาทตอป ดังนั้นการกํากับ ควบคุม 

ตรวจสอบ งานกอสรางอาคารใหมีคุณภาพเปนไปตามแบบรูปสัญญา จึงเปนภารกิจที่ตองใหความสําคัญ

อยางยิ่ง การบริหารสัญญาจางมีกระบวนการปฏิบัติตามข้ันตอนของระเบียบราชการ การดําเนินงานหรือ

อํานวยการกอสรางท่ีเขมงวด และการกํากับตรวจสอบอยางเปนลําดับข้ัน นับตั้งแต ลําดับที่หนึ่ง ผูรับจาง

ถูกกํากับโดยสัญญา คือตองกอสรางอาคารและปฏิบัติตามขอกําหนดตางๆที่เปนเอกสารสัญญา แบบ

กอสราง รายละเอียดประกอบแบบกอสราง มาตรฐานการกอสราง และรายการมาตรฐานวัสดุ อุปกรณและ

จักรกลประกอบอาคารตางๆ เปนตน ซึ่งเปนสัญญาของทางราชการท่ีรักษาและคํานึงถึงผลประโยชนของรัฐ

เปนหลัก ลําดับที่สอง การกํากับควบคุมงานกอสราง โดยนายชางผูควบคุมงานที่เปนตัวแทนของผูวาจาง ณ 

สถานที่กอสราง อยางใกลชิด เพื่อใหงานท่ีผูรับจางดําเนินการกอสราง เปนไปตามหลักวิชาชีพ งานกอสราง

ถูกตองครบถวนเปนไปตามลําดับที่หนึ่ง ลําดับที่สาม การกํากับตรวจสอบการควบคุมงานกอสราง(ลําดับที่

สอง) และตรวจติดตามผลการกอสราง(ลําดับท่ีหนึ่ง) โดยคณะกรรมการตรวจการจาง เพ่ือกํากับตรวจสอบ

การควบคุมงานของนายชางผูควบคุมงานและการกอสรางของผูรับจางอีกลําดับ การพิจารณาอนุมัติ การ

ตรวจสอบการใชวัสดุ อุปกรณและจกัรกล มีอํานาจหนาที่สั่งการตามสัญญา ลําดับที่สี่ การกํากับโดยผูวาจาง

ที่เปนหัวหนาสวนราชการ โดยมีผูตรวจสอบและนิติกรของผูวาจางชวยในการพิจารณากลั่นกรอง การ

เบิกจาย หรือในกรณีที่มีปญหาหรือขอขัดแยง ผูวาจางที่เปนหัวหนาสวนราชการการสามารถพิจารณา

ตัดสินใจในลําดับสุดทาย แมจะมีกระบวนการในการกํากับ ควบคุม ตรวจสอบการทํางานที่เปนลําดับขั้นอยู

แลว แตเพ่ือใหเกิดคุณภาพของการดําเนินงานที่ดียิ่งขึ้น อันจะสงผลถึงคุณภาพของอาคาร กรมสนับสนุน

บริการสุขภาพจึงมีนโยบายในการกํากับตรวจสอบคุณภาพการดําเนินงาน โดยบุคคลที่อยูภายนอกสัญญา

หรือผูไมมีสวนไดสวนเสียกับการดําเนินการตามสัญญา เปนการติดตามและรายงานคุณภาพผลการ

ดําเนินงานบริหารสัญญา อีกทั้งยังเปนการกําชับใหผูเก่ียวของทุกลําดับใหมีการปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบ

ราชการและวิชาชีพอยางเครงครัด เพ่ือใหการใชงบประมาณของแผนดินเกิดประโยชนตามวัตถุประสงค

สูงสุด 

กองแบบแผน รับนโยบายจากกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ดําเนินการจัดทําคูมือมาตรฐาน “การ

กํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข” วัตถุประสงคเพ่ือสงเสริม 

กํากับตรวจสอบดานการดําเนินงาน (Performance Auditing) การกอสรางอาคารของกระทรวง

สาธารณสุข และเพ่ือนําผลจากรายงานการประเมินผลการดําเนินงาน (Performance  Evaluation) ดาน

กฎระเบียบ เทคนิคการปฏิบัติงานและผลการดําเนินงาน นําเสนอตอผูบริหารเพื่อการพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการ  
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การตรวจสอบการดําเนินงานมุงเนนเพื่อการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารสัญญาจางงานกอสราง 

การแกไขปญหา และคําปรึกษาแนะนํา คลายกับมาตรฐานระบบการบริหารงานคุณภาพ (ISO) ที่มี

เปาหมายในการกํากับใหเกิดการบริการจัดการที่ดี อันจะสงผลตอคุณภาพการบริการและคุณภาพของ

ผลิตภัณฑที่ดี ดังนั้นการจัดทําคูมือฉบับนี้ก็เพ่ือสงเสริมใหเกิดการบริหารจัดการที่ดี การดําเนินการกอสราง

แลวเสร็จตามรายละเอียดกําหนดของแบบรูปและขอกําหนดของสัญญา เพื่อใหไดอาคารท่ีมีคุณภาพ

มาตรฐานตรงตามวัตถุประสงค ประกอบไปดวยสามสวนคือ มาตรฐาน เกณฑการประเมินและรายการ

ตรวจสอบ เพ่ือเปนเครื่องมือสําหรับผูกํากับติดตามตรวจสอบ (Auditor) และหนวยรับตรวจ ทราบถึงวิธีการ

และขั้นตอนการติดตามระบบการดําเนินงานการกอสรางอาคารและประเมินผลเปนระยะๆ อันเปน

ประโยชนอยางยิ่งตอหนวยรับตรวจคือ หนึ่ง เพื่อสะทอนใหหนวยรับตรวจมองเห็นการดําเนินงานบริหาร

สัญญากอสรางของตน การปรับปรุงระบบการบริหารงาน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพการดําเนินงาน ลด

ประเด็นปญหาหรือขอขัดของของการดําเนินการบริหารสัญญากอสราง สอง เพ่ือรายงานตอผูบริหาร

ระดับสูง นําไปสูการพัฒนาระบบหรือกระบวนการบริหารสัญญา การกํากับควบคุมการกอสรางเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพสูงสุด ถูกตองตามระเบียบ/คําสั่งของทางราชการ และหลักเกณฑทางวิชาชีพที่เก่ียวของ เปน

ตน สาม ลดจุดออนและปดชองโหวของการบริหารงานกอสราง  อันเปนการบริหารจัดการกํากับดูแลท่ีดี 

(Good Governance) และมีความโปรงใสในการปฏิบัติงาน (Transparency)  สี่ ไดอาคารที่มีคุณภาพ  

กองแบบแผน หวังเปนอยางยิ่งวามาตรฐานฉบับนี้ จะสงผลท่ีดีตอคุณภาพอาคาร และเปน

จุดเริ่มตนของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสัญญาจางงานกอสรางตอไป  

 

กองแบบแผน 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข 
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สารบัญ 
 

คํานํา          ๑ 

กฎหมายและมาตรฐานอางอิง       ๔ 

บทนํา          ๕ 

หมวด ๑ นิยาม        ๖ 

 หมวด ๒ มาตรฐานและเกณฑกําหนด     ๑๑ 

มาตรฐานการปฏิบัติตามระเบียบราชการ    ๑๒ 

  มาตรฐานประสิทธิภาพ การกํากับ ควบคุม    ๑๓ 

  มาตรฐานประสิทธิผล การดําเนินการ    ๑๖ 

 หมวด ๓ เกณฑการประเมิน      ๑๗ 

แนวทางการพิจารณาคะแนนการตรวจประเมิน   ๑๘ 

หมวด ๔ รายการตรวจสอบการดําเนินงาน     ๒๓ 

วิธีปฏิบัติงาน การตรวจสอบการดําเนินงาน     ๒๘ 

แบบฟอรมขอมูลหนวยรับตรวจ      ๓๒ 
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กฎหมายและมาตรฐานอางอิง 

๑. พระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางาน พ.ศ.๒๕๕๔ และ
กฎหมายที่เก่ียวของ 

๒. พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ.๒๕๓๕ และกฎหมายที่
เก่ียวของ 

๓. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ.๒๕๒๒ และกฎหมายที่เก่ียวของ 
๔. ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
๕. คูมือแนวทางการปฏิบัติงานสําหรับงานกอสราง ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
๖. พระราชบัญญัติมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม พ.ศ.๒๕๑๑ และที่แกไขเพ่ิมเติม 
๗. มาตรฐานการกอสรางอาคาร พ.ศ.๒๕๕๓ กองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
๘. คูมือรายการกํากับการควบคุมงานกอสรางใหมีคุณภาพมาตรฐาน พ.ศ.๒๕๕๗ กองแบบแผน กรม

สนับสนุนบริการสุขภาพ 
๙. คูมือการตรวจการจางงานกอสรางอาคาร พ.ศ.๒๕๕๘ กองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
๑๐. มาตรฐานและขอกําหนดทางวิชาชีพที่เก่ียวของ 
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บทนํา 

มาตรฐาน การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

ขอบขาย “มาตรฐาน การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข” 

๑. ไมเก่ียวของหรือซ้ําซอนกับการตรวจสอบภายใน ของระบบราชการกระทรวงสาธารณสุข  
๒. เพ่ือใชในราชการกระทรวงสาธารณสุข  
๓. เพ่ือใชกับสัญญาแบบจางเหมางานกอสราง  

วัตถุประสงคคูมือ “มาตรฐาน”คือ 

1. กําหนดนิยามและมาตรฐาน “การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอม

สาธารณสุข” (หมวดที่ ๑ – ๒) 

2. กําหนดเกณฑการประเมินและแนวทางการประเมิน (หมวดที่ ๓) 

3. กําหนดรายการตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Audit Checklists) (หมวดที่ ๔) 

4. กําหนดวิธีการปฏิบัติ การตรวจสอบการดําเนินงาน 
 

วัตถุประสงค “การตรวจสอบ”คือ 

1. เพ่ือตรวจสอบ/ประเมินผล ระบบหรือกระบวนการหลักในการดําเนินงานบริหารสัญญาจางงาน

กอสรางตามมาตรฐาน/เกณฑที่กําหนด 

2. เพ่ือสรุปผลการประเมิน ใหขอสังเกต ขอคิดเห็นและ/หรือขอเสนอแนะในการปรับปรุงแกไขระบบการ

ดําเนินงานตาม แผนงาน/โครงการของสวนราชการใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ

บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงานตามเปาหมายท่ีกําหนด 

คุณสมบัติเจาหนาที่ตรวจสอบ 

๑. เปนผูท่ีมีความเท่ียงธรรม 
๒. เปนผูมีความรู ทักษะ ความสามารถและรอบรูในวิชาชีพที่เก่ียวของ 
๓. เปนผูมีมนุษยสัมพันธที่ด ี
๔. เปนผูมีทักษะในการตรวจสอบหาความจริง 

กําหนดแนวทางการตรวจสอบการดําเนินงาน 

๑. ดานการปฏิบัติตามระเบียบราชการ (Compliance  Audit) 
๒. ดานประสิทธิภาพการกํากับควบคุมงานกอสราง (Efficiency Audit) 
๓. ดานประสิทธิผล (Effectiveness  Audit) 
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หมวด ๑ 

นิยาม 

“การตรวจสอบการดําเนินงาน” (Performance Auditing) หมายถึง การตรวจสอบการดําเนินงานของ

หนวยรับตรวจ ตามมาตรฐาน การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอม

สาธารณสุข การตรวจสอบมุงเนนเพ่ือการเพิ่มประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและความคุมคา รวมถึงการแกไข

ปญหาและใหคําปรึกษาแนะนํา 

“หนวยรับตรวจ” หมายถึง โครงการกอสรางหรือสัญญาจางเหมางานกอสรางอาคารในสังกัดของกระทรวง

สาธารณสุข ที่เกิดขึ้นระหวางผูวาจาง(ภาคราชการ) ประกอบดวยตัวแทนที่เปนคณะกรรมการตรวจการจาง

และผูควบคุมงาน และผูรับจาง(ภาคเอกชน)  

“การตรวจสอบภายใน” (Internal Audit) หมายถึง กิจกรรมการใหหลักประกันอยางเท่ียงธรรมและการ

ให คําปรึกษาอยางเปนอิสระซึ่งจัดใหมีข้ึนเพื่อเพิ่มคุณคาและปรับปรุงการปฏิบัติงานขององคกรใหดีข้ึนการ

ตรวจสอบภายในชวยใหองคกรบรรลุถึงเปาหมายที่วางไวดวยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิภาพของ

กระบวนการบริหารความเสี่ยงการควบคุมและการกํากับดูแลอยางเปนระบบและเปนระเบียบ (ที่มา :The 

Institute of Internal Auditors : IIA) 

“มาตรฐาน”(Standards)   หมายความวา ขอความระเบียบวิธี ขอบังคับ หรือเอกสารท่ีไดรับความ

เห็นชอบยอมรับตามแนวทางเฉพาะแหงกิจกรรม ถือเอาเปนหลักสําหรับเปรียบเทียบเกณฑกําหนด ซึ่งเปน

ตัวชี้วัดหรือบงชี้แนวทางปฏิบัติใหเปนไปตามเปาหมายที่กําหนด จนบรรลุความสําเร็จสูงสุดของงาน 

“เกณฑ”  (Criteria)  หมายถึงระดับที่กําหนด หรือระดับอางอิงที่ถือวาเปนความสําเร็จของการดําเนินงาน

หรือผลท่ีไดรับมาตรฐาน  

ประสิทธิภาพ(Efficiency)  หมายถึง ความสามารถในการลดตนทุนหรือทรัพยากรตอหนวยของผลผลิตท่ีได

จากการดําเนินงานต่ํากวาท่ีกําหนดไวในแผน หรืออีกนัยหนึ่งประสิทธิภาพเปนการแสดงใหเห็นถึง

ความสัมพันธระหวางตนทุน คาจางเหมาตามสัญญา หรือทรัพยากรที่ใชในการดําเนินงานจริง เปรียบเทียบ

กับผลผลิตหรือผลประโยชนท่ีไดรับ รวมกับแผนที่วางไว 

ประสิทธิผล (Effectiveness)  หมายถึง ความสามารถในการดําเนินการใหไดผลผลิตบรรลตุามวัตถุประสงค

ที่วางไว  นอกจากจะพิจารณาถึงผลผลิตตามวัตถุประสงคแลวยังอาจขยายขอบเขตความครอบคลุมออกไป

ถึงผลลัพธและผลกระทบที่เก่ียวของ 

“อาคาร” หมายถึง สิ่งปลูกสรางถาวรที่บุคคลอาจเขาไปอยูหรือใชสอยได เชน อาคารที่ทําการ โรงพยาบาล 

โรงเรียน สนามกีฬา สถานีนํารอง หรือสิ่งปลูกสรางอยางอ่ืนที่มีลักษณะทํานองเดียวกัน และรวมถึง
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สิ่งกอสรางอื่นๆ ซึ่งกอสรางข้ึนเพ่ือประโยชนใชสอยสําหรับอาคารนั้นๆ เชน เสาธง รั้ว ทอระบายน้ํา หอถัง

น้ํา ถนน ประปา และสิ่งอ่ืนๆ ซึ่งเปนสวนประกอบของตัวอาคาร เชนเครื่องปรับอากาศ ลิฟต ครุภัณฑ ฯลฯ  

“การกอสราง” หมายถึง การสรางสิ่งปลูกสรางอาคารขึ้นใหม และหมายความรวมถึง การดัดแปลง รื้อถอน 

ปรับปรุง ติดตั้ง ตอเติม อาคารหรืออุปกรณประกอบอาคารหรือสิ่งกอสรางอื่นๆ 

“สถานท่ีกอสราง” หมายถึง บริเวณท่ีกําหนดใหกอสรางอาคารตามสัญญา 

“กรรมการตรวจการจาง”หมายถึง ผูที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการตรวจการจางงานกอสราง จากผูวา

จาง การอํานวยการ การกํากับควบคุมการกอสราง และปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบขอบังคับของทางราชการ 

สอดคลองตามมาตรฐานและกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

“การควบคุม” หมายถึง การติดตามการปฏิบัติงาน ทั้งการเตรียมการ ระหวางการปฏิบัติงาน และผลการ

ปฏิบัติงาน วาเปนไปตามแผนหรือถูกตองตามขอกําหนดของสัญญาหรือไมหากมีปญหาสามารถดําเนินการ

เพ่ือแกไขไดทันทวงที 

“ผูควบคุมงาน” หมายถึง ผูที่ไดรับการแตงตั้งใหรับผิดชอบการควบคุมดูแลการกอสราง จากผูวาจาง การ

สั่งการไดตามขอบเขตของอํานาจที่มี เปนผูใหคําแนะนํา เพ่ือใหการกอสรางถูกตองตามขอกําหนดของ

สัญญา ปฏิบัติงานตามระเบียบขอบังคบัของทางราชการ  สอดคลองตามมาตรฐานและกฎหมายที่เก่ียวของ  

“รายละเอียด รายการประกอบแบบ Specification” หมายถึง ขอความชี้แจงรายละเอียดของแบบรูป

เก่ียวกับขอกําหนดในการกอสราง ชนิดวัสดุ คุณสมบัติ จํานวน ตลอดจนวิธีการกอสรางหรือมาตรฐานที่ใช

กํากับการกอราง เพ่ือใหเปนไปตามวัตถุประสงคของแบบแปลนหรือตามวัตถุประสงคที่กําหนด 

“แบบ แบบรูป แบบรูปสัญญา แบบกอสราง Drawing” หมายถึง แผนภาพเขียน แผนภาพลายเสน 

ภาพถาย ภาพ 3 มิติ แสดงองคประกอบในการกอสรางอาคาร  แบบแปลน รูปดาน รูปตัด แบบขยายสวน

ตางๆ รายละเอียดขอกําหนดประกอบแบบแสดงสวนสําคญัที่ใชในการกอสราง 

“แบบรูปขยายรายละเอียด Shop Drawing”หมายถึง แบบรูปที่แสดงและรายละเอียดบางสวน หรือ

ทั้งหมดของงานที่กําลังจะดําเนินการกอสราง จัดทําข้ึนกอนการกอสราง เพ่ือใชเปนแบบรูปสําหรับการ

กอสรางจริง แสดงแบบรูปหรือแบบขยายในกรณีที่แบบรูปฉบับสัญญาไมแสดงรายละเอียดที่ครบถวน

ชัดเจน แสดงแบบรูปงานกอสรางที่ซอนทับกับงานระบบตางๆท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต หรือแคตตาลอค

ผลิตภัณฑ ที่แสดงภาพ/รายละเอียดการติดตั้ง  เพ่ือผูที่เก่ียวของทุกฝายมีความเขาใจในแบบรูปที่ถูกตอง

เดียวกัน ตรงตามวัตถุประสงคของแบบรูปฉบับสัญญา หรือเพื่อแสดงแบบรูปในการแกไขปญหาแบบรูป

สัญญาท่ีขัดแยง หรือแสดงแบบรูปตามขอตกลงแนบทายสัญญาที่ทําขึ้นภายหลัง หรือแสดงแบบรูปหรือ

แบบขยายเพ่ือใหผูวาจาง คณะกรรมการตรวจการจาง ผูควบคุมการกอสราง ผูรับจางและผูเก่ียวของ มี

ความเขาใจถูกตองตรงกัน กอนการกอสราง  
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คําอธิบาย Shop Drawing เพิ่มเติม 
การพิจารณาวากรณีใดตองมีหรือควรมีแบบ Shop Drawing กรณีที่แบบรูป หรือขอกําหนดในแบบรูป 
สัญญามิไดกําหนดใหดําเนินการอยางใด การดําเนินการหรือไมนั้น ข้ึนอยูกับดุลยพินิจของผูมีหนาที่กําหนด
หรือสั่งการตามขอกําหนดของสัญญา ใหผูรับจางดําเนินการ เชนการจัดทําแผนงาน การทําแบบ Shop 
Drawing การพิจารณาวัสดุ การตรวจ/ทดสอบงาน/วัสดุ  หรืออ่ืนๆ โดยมีเกณฑ/แนวทางการพิจารณาดังนี ้
 

ขนาด/ประเภทอาคาร แนวทางหลัก 
ในการดําเนินการ 

แนวทางรอง 
ในการดําเนินการ 

กลุมงานอาคารบริการ อาคารสนับสนุน อาคารพักอาศัย 
งานขนาดอาคารมูลคานอยกวา 20 ลานบาท) ไมดําเนินการ ตามความจําเปน 
งานขนาดอาคารมูลคา 20 – 40 ลานบาท  ตามความจําเปน -- 
งานขนาดอาคารมูลคา 40 ลานบาทข้ึนไป ดําเนินการ -- 
กลุมงานอาคารบําบัดรักษา และที่ยุงยากซับซอน (เชน OPD. OR. ER. ICU. CCU. X-Ray สูติ ผูปวย กายภาพ ระบบฯ อื่นๆ) 
งานขนาดอาคารมูลคานอยกวา 10 ลานบาท) ไมดําเนินการ ตามความจําเปน 
งานขนาดอาคารมูลคา 10 – 20 ลานบาท  ตามความจําเปน -- 
งานขนาดอาคารมูลคา 30 ลานบาทข้ึนไป ดําเนินการ -- 

งานอาคารอื่นๆ หรือ อาคารการกอสรางเทคนิคพิเศษ ( รังสีมะเรง็ อาคารจอดรถ อาคารงานระบบฯ อื่นๆ) 

งานอาคารขนาดใหญ หรืออาคารสูง หรืออาคารเทคนิคพิเศษ ดําเนินการ -- 
งานติดตั้งเครื่องมืออุปกรณในวิชาชีพตางๆ ตามความจําเปน -- 
งานที่ผูควบคุมงานหรือคณะกรรมการตรวจการจางไมมีความรู

เพียงพอในวิชาชีพ หรือเทคนิคพิเศษ 
ดําเนินการ -- 

ตาราง  เกณฑ/แนวทางการพิจารณาของผูมีหนาที่กําหนดหรือสั่งการ ใหผูรับจางดาํเนินการจัดทําแบบ Shop Drawing 
 

งานที่กฎหมายอ่ืนๆมีขอกําหนดใหดําเนินการ อาทิ งานดานความปลอดภัย อาชีวอนามัยในการทํางาน ผูมี
หนาที่กํากับหรือผูควบคุมงานหรือคณะกรรมการตรวจการจางควรสั่งใหดําเนินการ เชน  

 การจัดทําแผนงานการกอสรางหลัก แผนงานยอย แผนงานดานความปลอดภัย เพ่ือทําใหแบบ 
Shop Drawing สามารถใชงานไดอยางสมบูรณมากข้ึน 

 การใหจัดทํา/รับรองแบบ Shop Drawing และการติดตั้งแนวปองกันดินของงานชั้นใตดินโดย
วิศวกรวิชาชีพ  

 การจัดทํา/รับรองแบบ Shop Drawing และการประกอบติดตั้งนั่งรานค้ํายันภายนอกอาคาร 
สําหรับอาคารสูงโดยวิศวกรวิชาชีพ 

 การจัดทํา/รับรองแบบ Shop Drawing และการประกอบติดตั้งโครงหลังคาเหล็กที่มีความกวาง
มากกวา 30 เมตร โดยวิศวกรวิชาชีพ  

 การทดสอบ/การรับรองผลการทดสอบวัสดุ ดานความมั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย โดยวิศวกรวิชาชีพ 
 การขออนุมัติใชวัสดุ/อุปกรณ/เครื่องจักรกลที่เห็นวางานสวนนั้นๆมีความสําคัญ หรือมีขอบังคับ

ตามกฎหมายอ่ืน เชนไมแบบสําหรับงานเปลือยผิว ,ลวดแรงดีงสูง ,เครื่อง Generator ,Water 
Pump ,การติดตั้ง Tower Crane ,Gondolar ,Passenger Lift ,Material Hoist 

 แบบ Shop Drawing งานสถาปตยกรรม และงานวิชาชีพตางๆ 
 เปนตน 
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งานในลักษณะดังตัวอยาง แมบางรายการจะเปนงานติดตั้งใชงานชั่วคราว แตหากเกี่ยวของกับความ
ปลอดภัย ก็เห็นควรใหมีการจัดทําแผนงาน ประกอบแบบ Shop Drawing แบบขยาย การขออนุมัติวัสดุ 
และรับรองการประกอบติดตั้งงานดังกลาวโดยวิศวกรและ/หรือควรมีการนําเสนอคณะกรรมการตรวจการ
จางเพ่ือทราบ หรือผูเก่ียวของตามที่กฎหมายกําหนด หรือพิจารณาใหความเห็นกอนดําเนินการตอไป  

“แบบรูปการกอสรางจริง As-Built Drawing” หมายถึง แบบที่แสดงแบบรูป ตามที่ไดดําเนินการกอสราง

แลวเสร็จตามสภาพความเปนจริง รายละเอียดที่ควรมี อาทิ เลขที่เอกสารที่ไดรับการอนุมัติ ชื่อผลิตภัณฑ 

รายละเอียดของวัสดุ/อุปกรณ การติดตั้ง การใชงาน อ่ืนๆ เพื่อใชเปนเอกสารประกอบการตรวจการจาง 

และเพ่ือใหผูวาจางใชสําหรับการบํารุงรักษาอาคารตอไป 

“แผนงานกอสราง” การวางแผนงานกอสราง ( Construction planning and scheduling) หมายถึง การ

กําหนดข้ันตอนวิธีการกอสราง หรือแผนในการปฏิบัติงาน การกําหนดระยะเวลาการดําเนินงานกอสรางและ

การจัดลําดับความสําคัญของงานกอสรางที่จะดําเนินการกอนหรือหลังใหมีความสอดคลองและสัมพันธกัน 

หรือสอดคลองกับงวดงาน/งวดเงินตามสัญญา เพ่ือใหโครงการกอสรางแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีสัญญา

กําหนด ประกอบไปดวย 

“แผนงานหลัก”( Master projects schedule )หมายถึง แผนการในการปฏิบัติงาน การกําหนด

ระยะเวลาการดําเนินงานกอสรางและการจัดลําดับความสําคัญของงานกอสรางท้ังโครงการ การ

ดําเนินการกอนหรือหลังใหมีความสอดคลองและสัมพันธกันกับงวดงาน/งวดเงินตามสัญญา ตาม

ระยะเวลาที่สัญญากําหนด 

“แผนงานยอย หรือแผนงานติดตั้ง”( Work schedule )  หมายถึง แผนงานท่ีแตกออกมาจาก

แผนงานหลัก เพ่ือขยายรายละเอียดลําดับขั้นตอนการทํางาน ทรัพยากรและชวงเวลาใหชัดเจนขึ้น 

เชนแผนงานกอสรางฐานราก แผนงานกอสรางคานพ้ืน คสล.แผนงานกออิฐฉาบปูน แผนงานติดตั้ง

เครื่องสูบน้ํา อ่ืนๆ 

“ผังองคกร” (organization Chart) หมายถึง  ผังแสดงโครงสรางการบริหารจัดการงานกอสราง แสดงชื่อ/

ตําแหนง ผูรับผิดชอบ สายการบังคบับัญชา ลําดับการสั่งการ 

“การขออนุมัติวัสดุ” หมายถึง วัสดุ อุปกรณ จักรกล งานวิศวกรรมโยธา งานวิศวกรรมระบบประกอบ

อาคาร งานสถาปตยกรรม งานมัณฑนศิลป และงานภูมิสถาปตยกรรม หรือวัสดุ อุปกรณ เทคนิคตางๆที่ใช

ในงานกอสรางอาคาร ที่ผูรับจางนําเสนอเพ่ือใหคณะกรรมการตรวจการจางการพิจารณาการขออนุมัติกอน

การใชงาน การขอเทียบเทา การขอความคิดเห็น หรือเพ่ือทราบ โดยมีรายละเอียดประกอบการขออนุมัติที่

สําคัญ อาทิ ชื่อผลิตภัณฑ รุน คุณสมบัติทางเทคนิค แบบขยาย แบบการติดตั้ง มาตรฐาน เอกสารการแกไข

เปลี่ยนแปลงจากแบบรูปสัญญา เปนตน 
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“การตรวจผลงาน” หมายถึง การตรวจสอบ การตรวจวัด การพิสูจน การทดสอบ การทดลอง การสอบ

เทียบตามเกณฑหรือรายละเอียดขอกําหนด การตรวจผลงานตองมีการบันทึกเปนเอกสาร ภาพถาย(ควรมี) 

รายงานสรุป ถึงคุณสมบัติ การติดตั้ง ตําแหนง สถานสภาพการใชงานของชิ้นงาน อุปกรณ เครื่องจักรกล 

และสาระของงานที่ตรวจอยางชัดเจนวามีความถูกตอง ความสวยงาม การใชงาน ความมั่นคงแข็งแรง 

ปลอดภัย หรือสามารถดําเนินการในขั้นตอนตอไปได เปนตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญาหรือไม และมี

รับรองรายงานการตรวจผลงาน ตามที่ขอตกลงกําหนด หรือตามที่กฎหมายกําหนด 

“ความเสี่ยง” หมายถึง เหตุการณหรือการกระทําใดๆ ที่อาจเกิดข้ึนภายใตสถานการณที่ไมแนนอน และจะ

สงผลกระทบหรือสรางความเสียหายทั้งที่เปนตัวเงิน และไมเปนตัวเงิน หรือกอใหเกิดความลมเหลวหรือ ลด

โอกาสที่จะบรรลุเปาหมายตามภารกิจและพันธกิจหลักขององคการ 

“เอกสาร” หมายถึง กระดาษ ที่มีขอความอักษร ภาพพิมพ ภาพถาย แบบ แผนผัง ขอมูล เปนตน เพ่ือใช

สําหรับสื่อสาร ขอตกลง บันทึก หรือเพ่ือใหเกิดความเขาใจอื่นใด เอกสารที่นาเชื่อถือ หมายถึง เอกสารท่ีมี

เนื้อหาสามารถสื่อสารใหเกิดความเขาใจ ตรงตามความตองการ มีการลงนามโดยผูเก่ียวของที่มีความ

นาเชื่อถือ หรือเพื่อแสดงใหเอกสารนั้นถูกตอง  อาทิ เอกสารและหนังสือราชการทุกประเภท บันทึกความ

เขาใจ เอกสารหรือบันทึก ท่ีมีขาราชการ เจาหนาที่ พนักงานราชการ กรรมการตรวจการจาง ผูควบคุมงาน

กอสราง ฝายผูวาจาง ที่เก่ียวของลงนาม 
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หมวด ๒ 

มาตรฐานและเกณฑกําหนด 

โครงสราง มาตรฐาน การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงานกอสรางอาคารและสภาพแวดลอม
สาธารณสุข ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 

๑. มาตรฐานตามระเบียบราชการ  
๑.๑. หมวดกรรมการตรวจการจาง 
๑.๒. หมวดผูควบคุมงานกอสราง 

๒. มาตรฐานประสิทธิภาพการกํากับควบคุมงานกอสราง 
๒.๑. หมวดงานเตรียมงานกอสราง 
๒.๒. หมวดงานวิศวกรรมโยธา 
๒.๓. หมวดงานสถาปตยกรรม 
๒.๔. หมวดงานวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
๒.๕. หมวดงานวิศวกรรมไฟฟา 
๒.๖. หมวดงานวิศวกรรมเครื่องกล 
๒.๗. หมวดงานมัณฑนศิลป 
๒.๘. หมวดงานภูมิสถาปตยกรรม 

๓. มาตรฐานประสิทธิผลการดําเนินการ 
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๑ มาตรฐาน 
การปฏิบัติตามระเบียบราชการ 

มาตรฐาน 

ขาราชการและเจาหนาที่ฝายราชการ ผูที่ไดรับคําสั่งราชการ ใหปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวของกับสัญญา

จางงานกอสรางแบบจางเหมา ตองปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบราชการท่ีเกี่ยวของ  

คําอธิบาย 

ขาราชการ เจาหนาที่ฝายราชการ ท่ีไดรับมอบหมาย แตงตั้งใหเปน คณะกรรมการตรวจการจางและผู
ควบคุมงาน ตองปฏิบัติหนาที่ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่
แกไขเพ่ิมเติม และตองปฏิบัติหนาที่ตามขอกําหนดในสัญญาจาง 
 

  เกณฑกําหนด 
 

๑. หมวดกรรมการตรวจการจาง 
๑.๑. ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมที่ผูควบคุมงานรายงาน ทุก

สัปดาห 
๑.๒. ออกตรวจงานจาง ณ สถานทีก่อสราง ในกรณีที่พบขอขัดแยงหรือความไมถูกตอง 
๑.๓. ตรวจผลงานท่ีผูรับจางสงมอบภายใน 3 วันทําการ และตรวจผลงานงวดสุดทาย ภายใน 5 วัน

ทําการ 
๑.๔. มีกรรมการตรวจการจางที่มีความรูตรงตามลักษณะงานกอสราง อยางนอย ๑ คน  
๑.๕. มีการประชมุคณะกรรมการตรวจการจาง เพ่ือพิจารณาและติดตามความกาวหนางานกอสราง 

 
๒. หมวดผูควบคุมงานกอสราง 

๒.๑. ตรวจกํากับและควบคุมงาน ณ สถานที่กอสราง 
๒.๒. จดบันทึกการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปนรายวัน พรอมทั้งผลการ

ปฏิบัติงาน เพ่ือรายงานใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบทุกสัปดาห 
๒.๓. กําหนดสงมอบงานแตละงวด ใหรายงานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญา

หรือไม ใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบภายใน ๓ วันทําการนับแตวันถึงกําหนดนั้นๆ 
๒.๔. ตรวจสอบคําสั่ง ใหไปปฏิบัติงานจากหนวยงานตนสังกัดและคําสั่งแตงตั้งใหเปนผูควบคุมงานจาก

ผูวาจาง 
๒.๕. วุฒิการศึกษาผูควบคุมงาน ไมต่ํากวา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพดานการกอสรางหรือวิชาชีพ

ที่เก่ียวของ 
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๒ มาตรฐาน 
ประสิทธิภาพการ กํากับ ควบคุม 

มาตรฐาน 

ระบบ กระบวนการกํากับควบคุมงานกอสราง เปนไปตามกระบวนการของการกํากับควบคุมงาน
กอสรางท่ีดี ตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีเกี่ยวของ 

คําอธิบาย 

กระบวนการ ขั้นตอน การกํากับ การดําเนินงานควบคุมงานกอสรางเปนไปตามคูมือรายการกํากับการ
ควบคุมงานกอสรางใหมีคุณภาพมาตรฐาน พ.ศ.๒๕๕๗มาตรฐานการตรวจการจาง พ.ศ.๒๕๕๘  มาตรฐาน
การกอสรางอาคาร พ.ศ.๒๕๕๓ กองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพสัญญาจางและมาตรฐานวิชาชีพ
ที่เก่ียวของ ตามหมวดงานดังนี ้

๑. หมวดงานเตรียมงานกอสราง 
๒. หมวดงานวิศวกรรมโยธา 
๓. หมวดงานสถาปตยกรรม 
๔. หมวดงานวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 
๕. หมวดงานวิศวกรรมไฟฟา 
๖. หมวดงานวิศวกรรมเครื่องกล 
๗. หมวดงานมัณฑนศิลป 
๘. หมวดงานภูมิสถาปตยกรรม 

เกณฑกําหนด 
 

๑. หมวดงานเตรียมงานกอสราง 
๑.๑. ประชุมชี้แจงผูรับจางใหทราบถึงรายละเอียดของสัญญา ข้ันตอนการกอสราง ระเบียบของทาง

ราชการ มาตรการความปลอดภัย และกฎหมายที่เก่ียวของ  
๑.๒. การเตรียมพื้นที่และตรวจสอบผงั กอนการดําเนินการ 
๑.๓. ตําแหนงที่ตั้งอาคาร ระดับอางอิง ± 0.00 ใหถูกตองตามขอกําหนดของสัญญา 
๑.๔. สํานักงานชั่วคราว หองน้ํา ปายชื่อโครงการ รั้วชั่วคราวตามขอกําหนดของสัญญา 
๑.๕. การจัดทําแผนงานกอสรางหลัก  สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๒. หมวดงานวิศวกรรมโยธา 

๒.๑. มีรายงานผลการเจาะสํารวจดินและเอกสารที่เก่ียวของกับวิศวกรรมฐานราก(ขออนุมัติใชเสาเข็ม 
ระเบียนเสาเข็ม การทดสอบการรับน้ําหนักเสาเข็ม การทดสอบความสมบูรณเสาเข็ม การขอ
อนุมัติใชคอนกรีตเสาเข็มเจาะ) 

๒.๒. มีแบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการกอสราง งานวิศวกรรมโยธา 
๒.๓. การขออนมุัต ิการใชวัสดุงานวิศวกรรมโยธา ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๒.๔. การตรวจสอบและทดสอบ วัสดุงานวิศวกรรมโยธา ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๒.๕. โครงสรางอาคาร ไดระยะตามพิกัด แนวดิ่งฉากและระดับอาคาร ถูกตองตามขอกําหนดของแบบ

รูปสัญญา 
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๓. หมวดงานสถาปตยกรรม 

๓.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing สําหรับการกอสราง งานสถาปตยกรรม 
๓.๒. การขออนมุัต ิการใชวัสดุงานสถาปตยกรรม ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๓.๓. การติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ งานสถาปตยกรรม สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๓.๔. ตรวจสอบและทดสอบการใชงาน วัสดุ อุปกรณงานสถาปตยกรรม ถูกตองตามขอกําหนดของ

แบบรูปสัญญา 

๓.๕. งานสถาปตยกรรม ไดระยะ ตําแหนงตามพิกัด แนวดิ่งฉากและระดับอาคาร ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๔. หมวดงานวิศวกรรมสิ่งแวดลอม 

๔.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการกอสราง งานระบบวิศวกรรม
สุขาภิบาลและระบบดับเพลิง 

๔.๒. การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๔.๓. ตําแหนง การติดตั้งปลายทอเพ่ือรองรับอุปกรณงานระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง 
ระยะทางดิ่งและทางราบ สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๔.๔. การติดตั้ง อุปกรณสําหรับยึด แขวน และระดับเอียงลาดงานทอระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและ
ระบบดับเพลิง สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๔.๕. การตรวจสอบและทดสอบ การใชงานวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบ
ดับเพลิง ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๕. หมวดงานวิศวกรรมไฟฟา 

๕.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการกอสราง งานระบบวิศวกรรมไฟฟา
และสื่อสาร 

๕.๒. การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร ถูกตองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

๕.๓. ตําแหนง แนวทอ กลองไฟฟาที่รอเชื่อมตออุปกรณ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร
สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๕.๔. การติดตั้ง วัสดุสําหรับยึด แขวน งานทอ รางเดินสายไฟฟา งานระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร
สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๕.๕. การตรวจสอบและทดสอบการใชงานวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร ถูกตอง
ตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๖. หมวดงานวิศวกรรมเครื่องกล 

๖.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการกอสราง งานระบบวิศวกรรมเครื่องกล  
๖.๒. การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมเครื่องกล ถูกตองตามขอกําหนดของแบบ

รูปสัญญา 
๖.๓. ตําแหนง แนวทอ ปลายทอที่รอเชื่อมตออุปกรณ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมเครื่องกล สอดคลอง

ตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
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๖.๔. การติดตั้งวัสดุ สําหรับยึด แขวน งานทอ งานระบบวิศวกรรมเครื่องกล สอดคลองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

๖.๕. การตรวจสอบและการทดสอบการติดตั้งวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมเครื่องกล ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

๗. หมวดงานมัณฑนศิลป 

๗.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการติดตั้งงานมัณฑนาการ  
๗.๒. การขออนุมัตใิชวัสดุอุปกรณงานมัณฑนาการ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๗.๓. ตําแหนง งานระบบที่เก่ียวของกับงานมัณฑนาการ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๗.๔. การติดตั้ง งานมัณฑนาการ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๗.๕. การตรวจสอบและการทดสอบใชงาน รายละเอียดวัสดุ อุปกรณ ที่ใชในงานมัณฑนาการ ถูกตอง

ตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๘. หมวดงานภูมิสถาปตยกรรม 

๘.๑. มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing งานภูมิสถาปตยกรรมรูปแบบ แบบขยายและรายละเอียด
พืชพรรณ 

๘.๒. การปรับระดับพื้นที่ ดานภูมิสถาปตยกรรม สอดคลอง ตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๘.๓. การขออนุมัติ การใชวัสดุอุปกรณงานระบบที่เกี่ยวของและพืชพรรณ ถูกตองตามขอกําหนดของ

แบบรูปสัญญา 
๘.๔. ตําแหนง การตกแตงและติดตั้งงานระบบที่เก่ียวของและงานภูมิสถาปตยกรรม สอดคลองตาม

ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๘.๕. การตรวจสอบและการทดสอบ งานระบบที่เก่ียวของและงานภูมิสถาปตยกรรม ถูกตองตาม

ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
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๓ มาตรฐาน 
ประสิทธิผลการดําเนินการ 

มาตรฐาน 

ผลการดําเนินการตามสัญญาจางงานกอสราง ถูกตองตรงตามแบบรูปและขอกําหนดของสัญญา 

คําอธิบาย 

ผลการดําเนินการ มีประสิทธิผลพิจารณาไดจากงวดงานที่ผานการตรวจการจาง งานเรียบรอยถูกตรงตาม
แบบรูปและขอกําหนดของสัญญา มีเอกสารประกอบการตรวจการจางตามงวดงานและสามารถดําเนินการ
กอสรางแลวเสร็จทันตามขอกําหนดของสัญญา 

 

เกณฑกําหนด 
๑. กระบวนงานตรวจการจางเปนไปตามระเบียบราชการ 
๒. ผลการตรวจการจางงวดงานและระยะเวลาในการดําเนินงานเปนไปตามแผนงานหลักหรือ

สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๓. เอกสารประกอบการตรวจการจางงวดงาน สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 
๔. การประชุมติดตามความกาวหนางานกอสราง การแกไขปญหา หรือแบบรูป ถูกตองตามระเบียบ

ราชการ 
๕. สถานท่ีกอสรางมีความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานท่ีด ี
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หมวด ๓ 

เกณฑการประเมิน 

ผลจากการสรุปคํานวณคะแนนในแตละหมวด และสรุปวิเคราะหคะแนนการประเมินผลในภาพรวมมี
เกณฑการประเมินผล ดังนี ้

  คะแนน ๔.๕๑ – ๕.๐๐ หมายถึง  เกณฑการดําเนินงานระดับดีมาก 

  คะแนน ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง  เกณฑการดําเนินงานระดับด ี

คะแนน ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง  เกณฑการดําเนินงานระดับพอใช 

  คะแนน ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง  เกณฑการดําเนินงานตองปรับปรุง 

คะแนน ๐.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง  เกณฑการดําเนินงานตองแกไขเรงดวน 

 

คําอธิบายเกณฑการประเมิน 

คะแนน ๔.๕๑ – ๕.๐๐ หมายถึง  ระดับดีมากมีการปฏิบัติตรงตามเกณฑกําหนด  การดําเนินงานมี
รายละเอียดหลักที่สําคัญและรายละเอียดอื่นที่เก่ียวของ ครบถวน รอยละ 90-100% สงผลตอการ
ดําเนินงานที่ดี มีเอกสารราชการหรือเอกสารท่ีนาเชื่อถือยืนยัน รอยละ 90-100% ระดับคะแนนขึ้นอยูกับ
ความครบถวน ถูกตองของเกณฑและเอกสาร  

คะแนน ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง  ระดับดมีีการปฏิบัติตามเกณฑกําหนด การดําเนินงานมีรายละเอียดหลัก
ที่สําคัญและรายละเอียดอ่ืนที่เก่ียวของ พอสมควร รอยละ 70-90% ไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานมี
เอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือ หรือผูใหขอมูลที่นาเชื่อถือยืนยัน รอยละ ๗0-๙0% ระดับคะแนน
ขึ้นอยูกับความครบถวน ถูกตองของเกณฑและเอกสาร  

คะแนน ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง  ระดับพอใช มีการปฏิบัติตามเกณฑกําหนด การดําเนินงานมี
รายละเอียดหลักที่สําคัญ พอสมควร รอยละ 50-70% ไมมีผลกระทบตอการดําเนินงานมีเอกสารราชการ
หรือเอกสารท่ีนาเชื่อถือหรือผูใหขอมูลที่นาเชื่อถือยืนยัน รอยละ ๕0-๗0%  ระดับคะแนนขึ้นอยูกับความ
ครบถวน ถูกตองของเกณฑและเอกสาร  

คะแนน ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง  ตองปรับปรุง มีการปฏิบัติตามเกณฑกําหนด การดําเนินงานมี
รายละเอียดหลักที่สําคัญ นอย รอยละ 30-50% มีผลกระทบตอการดําเนินงานบาง ไมรายแรง มีเอกสาร
ราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือหรือผูใหขอมูลถือยืนยัน รอยละ ๓0-๕0%  ระดับคะแนนข้ึนอยูกับความ
ครบถวน ถูกตองของเกณฑและเอกสาร  

คะแนน ๐.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง  ตองแกไขเรงดวน ไมมีการปฏิบัติตามเกณฑกําหนด หรือนอยมาก มี
ผลกระทบตอการดําเนินงานรายแรง มีเอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือนอยกวา รอยละ ๓๐ หรือไม
มผีูใหขอมูลที่นาเชื่อถือยืนยัน ระดับคะแนนขึ้นอยูกับความเสียหายที่พบ หรืออาจทําใหเกิดขึ้น 

ไมคิดคํานวณคะแนนกรณี ทีผู่ตรวจสอบพิจารณาวาไมมีงาน หรือไมจําเปนตองมีงานท่ีเกี่ยวของกับ
เกณฑที่กําหนด 
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แนวทางการพิจารณาคะแนนการตรวจประเมิน 

แนวทางการพิจารณาคะแนนการตรวจประเมินแบบกอสราง แบบ Shop Drawing รวมถึง 

แบบแกไขเปลี่ยนแปลง แบบขยายตางๆ 

การดําเนินงานและเอกสารสําคัญที่ควรพิจารณาเปนแนวทางในการดําเนินการตรวจสอบ ดังนี ้ 

๑. มีแบบกอสราง สัญญาและเอกสารประกอบแบบ ฉบับคูสัญญา หรือสําเนาจากฉบับคูสัญญา 
ครบถวน มีสภาพที่พรอมใชงานในสถานที่กอสราง 

๒. มีแบบ Shop Drawing ที่ตองใชสําหรับกอสรางในชวงเวลาที่ผูตรวจประเมินกําลังตรวจสอบงาน
กอสรางในงวดงานขณะนั้นหรืองวดงานกอนหนานั้น มีแบบ Shop Drawing ตามความจําเปน ท่ี
ผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจการจาง หรือผูควบคุมงาน ครบถวน มีสภาพที่พรอมใช
งานในสถานที่กอสราง 

การพิจารณา  

สวนท่ีหนึ่ง การดําเนินงานมีรายละเอียดหลักที่สําคัญและรายละเอียดอ่ืนที่เกี่ยวของ คือมีแบบ
กอสรางสัญญาและเอกสารประกอบแบบ ฉบับคูสัญญา แบบแกไขเปลี่ยนแปลงจากฉบับคูสัญญาที่
มีมติคณะกรรมการตรวจการจางรับรอง แบบ Shop Drawing พรอมกอนการกอสรางจริง แบบ
ตางๆที่เก่ียวของกับงานกอสรางในชวงเวลาที่มีการตรวจประเมินขณะนั้น เปนตน มีสภาพพรอมใช
งานในสถานที่กอสราง ณ ที่สํานักงานสนาม มีจํานวนแบบครบถวนระดับรอยละ 90-100 เกณฑ
การดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน หรือถาแบบที่
สําคัญ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

สวนที่สอง เอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือยืนยัน คือมีเอกสารราชการยืนยันวาแบบ 
Shop Drawing หรือแบบแกไขเปลี่ยนแปลงจากฉบับคูสัญญา เอกสารการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจการจาง หรือผูควบคุมงาน ใหใชในการดําเนินการกอสราง หรือในกรณีที่แบบ 
Shop Drawing แสดงรายละเอียดขยายงานกอสรางงานหรืองานติดตั้งทั่วไปที่ไมซับซอนและไม
ขัดแยงกับแบบกอสรางฉบับสัญญา หรือไมเก่ียวของกับความมั่นคงแข็งแรงและความปลอดภัยของ
อาคาร สามารถใชเอกสารบันทึกที่ผูควบคุมงานกอสรางลงนามรับทราบหรืออนุญาตใชให
ดําเนินการกอสรางได มีจํานวนเอกสารครบถวนระดับรอยละ 90-100 เกณฑการดําเนินงานอยู
ในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน หรือถาเอกสารที่สําคัญหรือเอกสารที่
นาเชื่อถือ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

 

แนวทางการพิจารณาตรวจประเมิน  การขออนุมัติ  รวมถึง การแกไขเปลี่ยนแปลง หรือการขอ
เทียบเทาวัสดุอุปกรณ  

การดําเนินงานและเอกสารสําคัญที่ควรพิจารณาเปนแนวทางในการดําเนินการตรวจสอบ ดังนี้  

๑. เอกสารการแกไขเปลี่ยนแปลงจากแบบรูปฉบับสัญญา (ถามี) ที่ผานการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจการจางเห็นชอบ  ในสวนที่เก่ียวกับการพิจารณา 
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๒. การขอใชวัสดุ/อุปกรณ ท่ีเกี่ยวกับงานโครงสราง ความมั่นคงแข็งแรงและความปลอดภัยของ
อาคาร ที่ผานคณะกรรมการตรวจการจางพิจารณาอนุมัติ เชน ชนิดฐานรากเสาเข็ม เหล็กเสริม 
คอนกรีต เหล็กรูปพรรณ ลวดเชื่อมโลหะ ลวดแรงดึงสูง(PC Wire) คอนกรีต ขอตอเหล็กเสริม นอต
แรงดึงสูง(High Tension Bolts) เปนตน 

๓. การขอใชวัสดุ/อุปกรณ จักรกล งานระบบประกอบอาคาร ที่มีรายละเอียดทางเทคนิค ที่ผาน
คณะกรรมการตรวจการจางพิจารณาอนุมัติ เชน วัสดุอุปกรณงานระบบตางๆ ปมตางๆ ระบบทํา
ความเย็น ลิฟต ระบบแจงเพลิงไหม ระบบดับเพลิง ระบบไฟฟา ชุดควบคุมระบบตางๆ ระบบความ
ปลอดภัยตางๆ เปนตน รวมถึงการขอติดตั้งอุปกรณ จักกล ชั่วคราวที่ใชในการกอสราง ตามท่ี
กฎหมายกําหนด เชน ปนจั่นยกวัสดุกอสราง ลิฟตชั่วคราว เปนตน 

๔. การขอใชวัสดุอุปกรณ ท่ีเกี่ยวกับงานสถาปตยกรรม มัณฑนศิลป ภูมิสถาปตยกรรม หรืออื่นๆที่
แบบรูปสัญญากําหนด ที่ผานคณะกรรมการตรวจการจางพิจารณาอนุมัติ หรือรับทราบเชน สีทา
ผนัง กระเบื้องบุพื้น/ผนัง สุขภัณฑ วัสดุอุปกรณที่ไมไดกําหนดประเภท/รุนในแบบรูปสัญญา เชน 
พานพับ กุญแจ วงกบ/กรอบอลูมิเนียม เปนตน 

การพิจารณา 

สวนที่หนึ่ง การดําเนินงานมีรายละเอียดหลักทีส่ําคัญและรายละเอียดอ่ืนที่เก่ียวของ คือมีเอกสาร
การแกไขเปลี่ยนแปลงจากแบบรูปสัญญา(ถามี)  หรือมีการดําเนินการขอใช หรือเทียบเทาวัสดุ 
อุปกรณ จักกล หรืออ่ืนๆ ไดรับการอนุมัติกอนการดําเนินการกอสรางที่ผานมา หรือกอนการ
กอสรางงวดงานในขณะที่ดําเนินการตรวจประเมิน  มีจํานวนรายการวัสดุ อุปกรณ จักรกล หรือ
งานอ่ืนที่สําคัญที่ตองขอใช หรือเทียบเทา มีครบถวนระดับรอยละ 90-100 เกณฑการดําเนินงาน
อยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน หรือถาการดําเนินการที่สําคัญ มี
จํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

สวนที่สอง เอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือยืนยัน คือมีเอกสารราชการยืนยันวาการ
ดําเนินการขอใช หรือเทียบเทา ผานการพิจารณาอนุมัติ หรือรับทราบจากคณะกรรมการตรวจการ
จาง หรือผูควบคุมงาน ใหใชกอนการดําเนินการกอสราง มีจํานวนเอกสารครบถวนระดับรอยละ 
90-100 เกณฑการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน 
หรือถาเอกสารท่ีสําคัญหรือเอกสารที่นาเชื่อถือ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน 
จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

 

แนวทางการพิจารณาตรวจประเมิน การตรวจสอบ รวมถึง การทดสอบ การทดลอง การสอบ
เทียบการใชวัสดุอุปกรณ จักรกล 

การตรวจสอบ การตรวจวัด การพิสูจน การทดสอบ การทดลอง การสอบเทียบตามเกณฑ หรือรายละเอียด
ขอกําหนด หรือตามหลักวิชาชีพที่ดี การตรวจผลงานตองมีการบันทึกเปนเอกสาร ภาพถาย(ควรมี) รายงาน
สรุป ถึงคุณสมบัติ การติดตั้ง ตําแหนง สถานสภาพการใชงานของชิ้นงาน อุปกรณ เครื่องจักรกล และสาระ
ของงานที่ตรวจอยางชัดเจนวามีความถูกตอง ความสวยงาม การใชงาน ความมั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย หรือ
สามารถดําเนินการในข้ันตอนตอไปได เปนตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญาหรือไม 
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การดําเนินงานและเอกสารสําคัญที่ควรพิจารณาเปนแนวทางในการดําเนินการตรวจสอบ ดังนี ้

๑. มีการดําเนินงานและเอกสารรายงานผลการทดสอบคุณสมบัติวัสดุ งานวิศวกรรมโยธา จาก
หนวยราชการ หรืองานที่นาเชื่อถือ หรือเอกสารรับรองระบบติดตั้งหรือคุณสมบัติของวัสดุที่
เก่ียวกับการกอสรางงานในงวดงานนั้นๆ หรืองวดงานที่ผานมา เชน ชนิดฐานรากเสาเข็ม เหล็ก
เสริม คอนกรีต เหล็กรูปพรรณ ลวดเชื่อมโลหะ ลวดแรงดึงสูง(PC Wire) คอนกรีต ขอตอเหล็กเสริม 
นอตแรงดึงสูง(High Tension Bolts) ระบบกําจัดปลวก เปนตน 

๒. มีการดําเนินงานและเอกสารรายงาน การตรวจสอบ การตรวจวัด การพิสูจน การทดสอบ การ
ทดลอง การสอบเทียบตามเกณฑหรือรายละเอียดขอกําหนด ของงานระบบวิศวกรรมประกอบ
อาคาร สถาปตยกรรม งานมัณฑนศิลปและงานภูมิสถาปตยกรรม ผลการตรวจตองมีการบันทึกเปน
รายงาน ภาพถาย(ควรมี) และการรับรองการผล ที่ถูกตองตามวิชาชีพ เชน วัสดุอุปกรณงานระบบ
ตางๆ ปมตางๆ ระบบทําความเย็น ลิฟต ระบบแจงเพลิงไหม ระบบดับเพลิง ระบบไฟฟา ชุด
ควบคุมระบบตางๆ ระบบความปลอดภัยตางๆ เปนตน รวมถึงเอกสารรับรองการติดตั้ง การใชงาน
อุปกรณ จักกล ชั่วคราวท่ีใชในการกอสราง ตามที่กฎหมายกําหนด เชน ปนจั่นยกวัสดุกอสราง 
ลิฟตชั่วคราว เปนตน 

๓. มีการดําเนินงานและรายงานการตรวจสอบการใชงาน อาทิ โคมไฟแสงสวางลอยตัว การใชงาน
เปด/ปดประตูหนาตาง การใชงานครุภัณฑและอุปกรณประกอบ การตรวจสอบครุภัณฑลอยตัว 
การทดลองใชงานอุปกรณใชงานคนไข ( Secondary Equipment ) ของระบบจายกาซทางการ
แพทย เปนตน ใหมีรายงานผลการตรวจสอบการใชงาน ที่ไดรับการยืนยันโดยผูควบคุมงาน วามี
การตรวจสอบจริง 

การพิจารณา 

สวนที่หนึ่ง การดําเนินงานมีรายละเอียดหลักที่สําคัญและรายละเอียดอื่นท่ีเกี่ยวของ คือมี
ดําเนินการตรวจสอบ การตรวจวัด การพิสูจน การทดสอบ การทดลอง การสอบเทียบตามเกณฑ 
หรือรายละเอียดขอกําหนด หรือตามหลักวิชาชีพท่ีดี วัสดุ อุปกรณ จักกล หรืออื่นๆ ในงวดงานที่
ผานมา หรือในระหวางการตรวจประเมิน มีการดําเนินการตรวจสอบที่สําคัญครบถวนระดับรอยละ 
90-100 เกณฑการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน 
หรือถาการดําเนินการที่สําคัญ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลงเปน
ลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

สวนท่ีสอง เอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือยืนยัน คือมีรายงานผลดําเนินการตรวจสอบ 
การตรวจวัด การพิสูจน การทดสอบ การทดลอง การสอบเทียบตามเกณฑ หรือรายละเอียด
ขอกําหนด หรือตามหลักวิชาชีพที่ด ีผานการพิจารณาอนุมัติ หรือรับทราบจากคณะกรรมการตรวจ
การจาง หรือผูควบคุมงาน ในงวดงานที่ผานมา หรือในงวดงานระหวางการตรวจประเมิน มีจํานวน
เอกสารครบถวนระดับรอยละ 90-100 เกณฑการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยู
ระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน หรือถาเอกสารที่สําคัญหรือเอกสารท่ีนาเชื่อถือ มีจํานวนนอยกวา
ที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

อธิบายเพิ่มเติม หากเปนการทดสอบสําคัญ อาทิ การทํางานของเครื่องกําเนิดไฟฟาสํารอง ระบบ
แจงเพลิงไหม ระบบดับเพลิง ลิฟต ระบบเรียกพยาบาล ระบบสูบน้ํา ระบบบําบัดน้ําเสีย ระบบ
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ไฟฟากําลัง เปนตน เอกสารรายงานผลการดําเนินงานดังกลาว ตองจัดทําและรับรองโดยผูรับจาง 
หรือตัวแทนวิชาชีพท่ีมีคุณวุฒิตามที่กําหมายกําหนด และรับทราบผลการทดสอบหรือยืนยันวามี
การทดสอบ โดยกรรมการจรวจการจาง หรือตัวแทนวิชาชีพของคณะกรรมการตรวจการจาง หรือ
ผูควบคุมงาน  

หากเปนการทดสอบที่ไมสําคัญ อาทิ การทดสอบโคมไฟแสงสวาง แรงดันน้ําในเสนทอ อุปกรณ
ไฟฟาทั่วไป สุขภัณฑ ประตูหนาตาง เปนตน เอกสารรายงานผลการดําเนินงานดังกลาว ตองจัดทํา
และรับรองโดยผูรับจาง และรับทราบผลการทดสอบหรือยืนยันวามีการทดสอบ โดยผูควบคุมงาน 

 

 

แนวทางการพิจารณาตรวจประเมิน ตําแหนง รวมถึง การติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ จักรกล 

ระดับเอียงลาดของทอระบายน้ําทิ้ง ตําแหนงปลายทอหรือปลายสาย ที่รอรับการติดตั้งอุปกรณขั้นตอนของ
งานสถาปตยกรรม อาทิ ปลั๊กไฟ สุขภัณฑ หัวฉีดน้ําดับเพลิง เปนตน ตองติดตั้งใหถูกตําแหนงตั้งแตงาน
โครงสรางหรืองานกออิฐ เพราะหากผิดตําแหนงแลวการแกไขเปนเรื่องท่ีทําไดยาก เสียเวลา และอาจทํา
ความเสียหายในบริเวณขางเคียง  

การพิจารณา 

สวนท่ีหนึ่ง การดําเนินงานมีรายละเอียดหลักที่สําคัญและรายละเอียดอ่ืนที่เก่ียวของ คือตําแหนง 
การติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ จักรกล งานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร เปนไปตามแบบรูปสัญญา 
แบบ Shop Drawing หรือรายละเอียดขอกําหนด หรือตามหลักวิชาชีพที่ดี การตรวจประเมินโดย
การเลือกสุมตรวจ ตําแหนงที่ตั้งของอุปกรณ จักรกล ตําแหนงที่ตั้งปลายทอรับ/จายน้ํา กลองไฟฟา 
ปลายทอระบบจายกาซทางการแพทย หรือปลายหัวรับ/จาย สําหรับอุปกรณ จักรกล ที่จะติดตั้ง
ภายหลัง  ตําแหนงที่ตั้งจุดแขวน จุดรองรับ จุดยืดเสนทอตางๆ Bust Duct เปนตน มีระยะหาง 
ระดับ ดิ่ง ฉาก หรือความเอียงลาด มีตําแหนงที่ถูกตองสอดคลองตามแบบรูปสัญญากําหนด ในงวด
งานท่ีผานมา หรือในงวดงานระหวางการตรวจประเมิน มีการดําเนินงานที่สําคัญครบถวนระดับ
รอยละ 90-100 เกณฑการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ 
เปนตน หรือถาการดําเนินการท่ีสําคัญ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน จะลดลง
เปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

สวนท่ีสอง เอกสารราชการหรือเอกสารที่นาเชื่อถือยืนยัน คือมีรายงานการตรวจสอบ ตําแหนง 
การติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ จักรกล รวมถึงรายงายผลการทดสอบงานระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 
อาทิ รายงานการทดสอบแรงดันน้ําในเสนทอระบบสุขาภิบาล รายงานการทดสอบทอระบบ
ดับเพลิง รายงานการทดสอบสายไฟฟาที่ติดตั้งในรางหรือรอยทอไฟฟา รายงานผลการทดสอบทอ
ระบบปรับอากาศ เปนตน รายงานผลการทดสอบเปนไปตามแบบรูปสัญญา แบบ Shop Drawing 
หรือรายละเอียดขอกําหนด หรือตามหลักวิชาชีพที่ดี  โดยมีผูควบคุมงานลงนามยืนยันในรายงาน
วามีการทดสอบจริง หรือผูควบคุมงานบันทึกการตรวจสอบลงในบันทึกรายงานการกอสราง ในงวด
งานท่ีผานมา หรือในงวดงานระหวางการตรวจประเมิน มีจํานวนเอกสารครบถวนระดับรอยละ 
90-100 เกณฑการดําเนินงานอยูในระดับดีมาก คะแนนจะอยูระหวาง ๔.๕๑ – ๕.๐๐ เปนตน 
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หรือถาเอกสารท่ีสําคัญหรือเอกสารที่นาเชื่อถือ มีจํานวนนอยกวาที่ควรมี การพิจารณาใหคะแนน 
จะลดลงเปนลําดับตามเกณฑที่กําหนด 

แนวทางการพิจารณาตรวจประเมิน ตามเกณฑกําหนดอื่น ใหใชลักษณะแนวทางเดียวกันนี้ ในการ
พิจารณาใหคะแนน 
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หมวด ๔ 

รายการตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Audit Checklists) 

มาตรฐานการกํากับ ตรวจสอบ อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

รายการตรวจสอบ 
Audit Checklists 

ผลการ
ตรวจสอบ 

ระดับ
คะแนน 

บันทึกความเห็น/
เอกสารประกอบ 

มี ไมม ี

มาตรฐานการปฏิบัตติามระเบยีบราชการ 
๑.หมวดกรรมการตรวจการจาง     
๑.๑.ตรวจรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมท่ี
ผูควบคุมงานรายงาน ทุกสัปดาห 

    

1.2.ออกตรวจงานจาง ณ สถานที่กอสราง ในกรณีท่ีพบขอขัดแยงหรือ
ความไมถูกตอง 

    

๑.๓.ตรวจผลงานทีผู่รับจางสงมอบภายใน 3 วันทําการ ตรวจผลงาน
งวดสุดทายภายใน 5 วันทําการ 

    

๑.๔.มีกรรมการตรวจการจางท่ีมีความรูตรงตามลักษณะงานกอสราง 
อยางนอย ๑ คน 

    

๑.๕.มีการประชุมคณะกรรมการตรวจการจาง เพ่ือพิจารณาและติดตาม
ความกาวหนางานกอสราง 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../........./......... 

๒.หมวดผูควบคุมงานกอสราง     
๒.๑.ตรวจกํากับและควบคุมงาน ณ สถานที่กอสราง 
 

    

๒.๒.จดบันทึกการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปน
รายวัน พรอมท้ังผลการปฏิบัติงาน เพ่ือรายงานใหคณะกรรมการตรวจ
การจางทราบทุกสัปดาห 

    

๒.๓.กาํหนดสงมอบงานแตละงวด ใหรายงานผลการปฏบัิติงานของผู
รับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไม ใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบ
ภายใน ๓ วันทําการนับแตวันถึงกําหนดน้ันๆ 

    

๒.๔.ตรวจสอบคําสั่ง ใหไปปฏิบติังานจากหนวยงานตนสังกัดและคําสั่ง
แตงตั้งใหเปนผูควบคมุงานจากผูวาจาง 

    

๒.๕.วุฒิการศึกษาผูควบคุมงาน ไมต่ํากวา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี
ดานการกอสรางหรือวิชาชีพที่เก่ียวของ 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../........./......... 
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รายการตรวจสอบ 
Audit Checklists 

ผลการ
ตรวจสอบ 

ระดับ
คะแนน 

บันทึก
ความเห็น/

เอกสารประกอบ มี ไมม ี

มาตรฐานดานประสิทธิภาพ การกํากับ ควบคมุ 
๑.หมวดการเตรียมงานกอสราง     
๑.๑.ประชุมชี้แจงผูรบัจางใหทราบถึงรายละเอียดของสญัญา ขั้นตอน
การกอสราง ระเบียบของทางราชการ มาตรการความปลอดภัย และ
กฎหมายที่เก่ียวของ 

    

๑.๒.การเตรียมพื้นที่และตรวจสอบผัง กอนการดําเนินการ     

๑.๓.ตําแหนงที่ตั้งอาคาร ระดับอางอิง ± 0.00 ใหถูกตองตามขอกําหนด
ของสัญญา 

    

๑.๔.สํานักงานช่ัวคราว หองน้ํา ปายช่ือโครงการ รั้วช่ัวคราวตาม
ขอกําหนดของสัญญา 

    

๑.๕.การจดัทําแผนงานกอสรางหลัก  สอดคลองตามขอกําหนดของ
แบบรูปสญัญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที่......../........./......... 

๒.หมวดงานวิศวกรรมโยธา     
๒.๑.มีรายงานผลการเจาะสํารวจดินและเอกสารที่เก่ียวของกับ
วิศวกรรมฐานราก 

    

๒.๒.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการ
กอสราง งานวิศวกรรมโยธา 

    

๒.๓.การขออนุมัติ การใชวัสดุงานวิศวกรรมโยธา ถูกตองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

    

๒.๔.การตรวจสอบและทดสอบ วัสดุงานวิศวกรรมโยธา ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๒.๕.โครงสรางอาคาร ไดระยะตามพิกัด แนวดิ่งฉากและระดับอาคาร 
ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......./........../........ 

๓.หมวดงานสถาปตยกรรม     
๓.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing สําหรับการกอสราง งาน
สถาปตยกรรม 

    

๓.๒.การขออนุมัติ การใชวัสดุงานสถาปตยกรรม ถูกตองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

    

๓.๓.การติดตั้ง วัสดุ อุปกรณ งานสถาปตยกรรม สอดคลองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๓.๔.ตรวจสอบและทดสอบการใชงาน วัสดุ อุปกรณงานสถาปตยกรรม 
ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๓.๕.งานสถาปตยกรรม ไดระยะ ตําแหนงตามพิกัด แนวดิ่งฉากและ
ระดับอาคาร ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที่......../........./......... 
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รายการตรวจสอบ 
Audit Checklists 

ผลการ
ตรวจสอบ 

ระดับ
คะแนน 

บันทึก
ความเห็น/

เอกสารประกอบ มี ไมม ี

มาตรฐานดานประสิทธิภาพ การกํากับ ควบคมุ 
๔.หมวดงานวิศวกรรมสิ่งแวดลอม     
๔.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการ
กอสราง งานระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง 

    

๔.๒.การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมสุขาภิบาล
และระบบดับเพลิง ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๔.๓.ตําแหนง การติดตั้งปลายทอเพื่อรองรับอุปกรณงานระบบ
วิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง ระยะทางดิ่งและทางราบ 
สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๔.๔.การติดตั้ง อุปกรณสําหรับยึด แขวน และระดับเอียงลาดงานทอ
ระบบวิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง สอดคลองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

    

๔.๕.การตรวจสอบและทดสอบ การใชงานวัสดุ อุปกรณงานระบบ
วิศวกรรมสุขาภิบาลและระบบดับเพลิง ถูกตองตามขอกําหนดของแบบ
รูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../......../......... 

๕.หมวดงานวิศวกรรมไฟฟา     
๕.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการ
กอสราง งานระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร 

    

๕.๒.การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมไฟฟาและ
สื่อสาร ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๕.๓.ตําแหนง แนวทอ กลองไฟฟาที่รอเชื่อมตออุปกรณ อุปกรณงาน
ระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสารสอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูป
สัญญา 

    

๕.๔.การติดตั้ง วัสดุสําหรับยึด แขวน งานทอ รางเดินสายไฟฟา งาน
ระบบวิศวกรรมไฟฟาและสื่อสารสอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูป
สัญญา 

    

๕.๕.การตรวจสอบและทดสอบการใชงานวัสดุ อุปกรณงานระบบ
วิศวกรรมไฟฟาและสื่อสาร ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../......../......... 
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รายการตรวจสอบ 
Audit Checklists 

ผลการ
ตรวจสอบ ระดับ

คะแนน 

บันทึก
ความเห็น/

เอกสารประกอบ มี ไมม ี

มาตรฐานดานประสิทธิภาพ การกํากับ ควบคมุ 

๖.หมวดงานวิศวกรรมเครื่องกล     
๖.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการ
กอสราง งานระบบวิศวกรรมเครื่องกล 

    

๖.๒.การขออนุมัติ การใชวัสดุ อุปกรณงานระบบวิศวกรรมเครื่องกล 
ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๖.๓.ตําแหนง แนวทอ ปลายทอที่รอเชื่อมตออุปกรณ อุปกรณงานระบบ
วิศวกรรมเครื่องกล สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๖.๔.การตดิตั้งวสัดุ สําหรับยึด แขวน งานทอ งานระบบ
วิศวกรรมเครื่องกล สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสญัญา 

    

๖.๕.การตรวจสอบและการทดสอบการติดตั้งวัสดุ อุปกรณงานระบบ
วิศวกรรมเครื่องกล ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที่........./........./........ 

๗.หมวดงานมัณฑนศิลป     

๗.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing แบบขยายสําหรับการติดตั้ง
งานมัณฑนาการ 

    

๗.๒.การขออนุมัติใชวสัดุอุปกรณงานมัณฑนาการ ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๗.๓.ตําแหนง งานระบบทีเ่กี่ยวของกับงานมัณฑนาการ ถูกตองตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๗.๔.การติดตั้ง งานมัณฑนาการ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูป
สัญญา 

    

๗.๕.การตรวจสอบและการทดสอบใชงาน รายละเอียดวัสดุ อุปกรณ ที่
ใชในงานมัณฑนาการ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../........./........ 

8.หมวดงานภูมิสถาปตยกรรม     
๘.๑.มีแบบกอสราง แบบ Shop Drawing งานภูมิสถาปตยกรรม
รูปแบบ แบบขยายและรายละเอียดพืชพรรณ 

    

๘.๒.การปรบัระดับพื้นที่ ดานภูมสิถาปตยกรรม สอดคลอง ตาม
ขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๘.๓.การขออนุมัติ การใชวัสดุอุปกรณงานระบบที่เก่ียวของและพืช
พรรณ ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสญัญา 

    

๘.๔.ตําแหนง การตกแตงและติดตั้งงานระบบที่เกี่ยวของและงานภูมิ
สถาปตยกรรม สอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

๘.๕.การตรวจสอบและการทดสอบ งานระบบที่เก่ียวของและงานภูมิ
สถาปตยกรรม ถูกตองตามขอกําหนดของแบบรูปสัญญา 

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......../........./........ 
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รายการตรวจสอบ 
Audit Checklists 

ผลการ
ตรวจสอบ 

ระดับ
คะแนน 

บันทึก
ความเห็น/

เอกสารประกอบ มี ไมม ี

มาตรฐานดานประสิทธิผล 
หมวดผลการดาํเนินการตามสัญญาจางงานกอสราง     
๑.กระบวนงานตรวจการจาง เปนไปตามระเบียบราชการ     
๒.ผลการตรวจการจางงวดงานและระยะเวลาในการดําเนินงานเปนไป
ตามแผนงานหลักหรือสอดคลองตามขอกําหนดของแบบรูปสญัญา 

    

๓.เอกสารประกอบการตรวจการจางงวดงาน สอดคลองตามขอกําหนด
ของแบบรูปสัญญา 

    

๔.การประชุมตดิตามความกาวหนางานกอสราง การแกไขปญหา หรอื
แบบรูป ถูกตองตามระเบียบราชการ 

    

๕.สถานที่กอสรางมีความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมใน
การทํางานที่ด ี

    

รวมคะแนนการประเมิน  วันที.่......./........./......... 

 

สรุปผลการตรวจติดตามและประเมินผล 

จํานวนหมวดที่ไดรับการตรวจ/ประเมิน  

รวมคะแนนประเมิน  

สรุปคะแนนการประเมินผล ณ วันที่........./........../.........  

หมายเหตุ : เนื่องจากแตละหนวยรับตรวจ มีสัญญาและความกาวหนาของการดําเนินงานที่ตางกันดังนั้น จํานวนหมวดที่
ไดรับการตรวจ/ประเมินจึงมีจํานวนที่แตกตางกัน การสรุปคะแนนการประเมินผล ใหคิดตามบริบทของการตรวจ/ประเมนิ/
วิเคราะหจริงของหนวยรับตรวจแตละแหงและแตละครั้ง 

๑ ............................................................................... ลงชื่อ 

................................................................................... ผูตรวจประเมิน/บนัทึกขอมูล(ตัวบรรจง) 

ตําแหนง .................................................................... 

๒ .............................................................................. ลงชื่อ 

.................................................................................. ผูตรวจประเมิน (ตัวบรรจง) 

ตําแหนง .................................................................... 

๓ .............................................................................. ลงชื่อ 

.................................................................................. หัวหนาผูตรวจประเมิน (ตัวบรรจง) 

ตําแหนง .................................................................... 
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วิธีปฏิบัตงิานการตรวจสอบการดําเนินงาน 

การตรวจสอบการดําเนินงานสามารถแบงไดเปน 2 ขั้นตอนที่สําคัญดังนี้   คือ  

๑. ขั้นตอนการประเมินตนเอง หนวยงานราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่มีการกอสราง สามารถ
กําหนดท่ีจะประเมินตนเองในเบ้ืองตน ตามเกณฑที่กําหนด โดยดําเนินการตามลําดับดังนี้ 
๑.๑. หนวยราชการเขารับการอบรมใหความรูเรื่อง “มาตรฐาน การกํากับ ตรวจสอบการดําเนินงาน

กอสรางอาคารและสภาพแวดลอม” แกผูตรวจ ( Auditor) 
๑.๒. หนวยราชการสามารถแตงตั้งคณะผูตรวจประเมิน ที่ไมเกี่ยวของกับสัญญาจางงานกอสราง เพ่ือ

ประเมินตนเองในเบ้ืองตน 
๒. ขั้นตอนการตรวจประเมินโดยกองแบบแผน 

หนวยงานราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่มีการกอสราง สามารถเลือกที่จะใหกองแบบแผนเปน

ผูตรวจประเมิน 

วิธีปฏิบัติงานการตรวจสอบการดําเนินงาน 

๑. การวางแผน (Planning)  
๑.๑. กําหนดเปาหมาย  

กําหนดเปาหมายวาจะดําเนินการไปตรวจสอบการดําเนินงานของหนวยรับตรวจใดบาง ในชวงวัน
เวลาใด เพื่อแจงใหหนวยรับตรวจทราบลวงหนา โดยพิจารณาขอมูลเบื้องตนวามีสัญญาใดบางท่ี
อยูระหวางดําเนินการ พิจารณาตามลําดับความสําคัญ 
๑.๑.๑. คัดเลือกหนวยรับตรวจตามนโยบายท่ีผูบริหารกําหนด  
๑.๑.๒. คัดเลือกตามความสําคัญของอาคาร ตามความสําคัญ ยุงยากซับซอนตามประเภทอาคาร

จากมากไปหานอย 
๑.๑.๓. มูลคางานกอสรางตามสัญญาของหนวยรับตรวจ จากมูลคามากไปหานอย 
๑.๑.๔. หนวยรับตรวจ ควรมกีารตรวจการจางไปแลวอยางนอย ๒ งวด 

๑.๒. วางแผนการตรวจสอบ 
๑.๒.๑. กําหนดวันทีด่ําเนินการและนัดหมายยังหนวยรับตรวจ 
๑.๒.๒. รวบรวมขอมูลเบื้องตน(แบบขอมูลหนวยรับตรวจ) เทาที่ดําเนินการไดอาทิ สําเนาสัญญา

จางงานกอสรางพรอมงวดงาน/งวดเงิน ความกาวหนาของงานกอสรางปจจุบัน ขนาด
พ้ืนที่อาคาร จํานวนชั้นรายชื่อคณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานแผนที่การ
เดินทาง เปนตน หรือตามแบบฟอรมที่กําหนด 

๑.๒.๓. เตรียมเอกสารการประเมิน เอกสารบันทึกประเด็นปญหา/สาเหตุ/ขอตรวจพบ/
ขอสังเกต/ความเห็น 

๒. การปฏิบตัิงานตรวจสอบ (Examination)  
๒.๑. ตรวจสอบการดําเนินงานและประเด็นขอตรวจพบ/สาเหต ุ

๒.๑.๑. การขอเอกสารเบื้องตนจากหนวยรับตรวจ อาทิ  สํ าเนาสัญญา คําสั่ งแต งตั้ ง
คณะกรรมการตรวจการจาง คําสั่งแตงตั้งผูควบคุมงาน อ่ืนๆ 

๒.๑.๒. การสอบถาม ( Inquiry )ตามแบบประเมิน พรอมขอสําเนาเอกสารประกอบ 
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๒.๑.๓. การสุมตัวอยาง( Sampling )เชนการเลือกสุมตรวจงานกอสรางเพียงบางชั้นที่ผู
ตรวจสอบและหนวยรับตรวจมีความเห็นตรงกันวา สามารถใชเปนตัวแทนการตรวจงาน
นั้น 

๒.๑.๔. การสัมภาษณ( Interview )กําหนดตัวผูถูกสัมภาษณ โดยแจงใหผูถูกสัมภาษณทราบ
ลวงหนาในเรื่อง/ประเด็นหลักที่ผูตรวจสอบสนใจ จดบันทึกผลการสัมภาษณ 

๒.๑.๕. การสังเกตการณในการตรวจสอบ โดยใชดุลยพินิจของผูตรวจสอบจากประเด็นการ
ตรวจสอบที่กําหนดไวเชน การตรวจสอบโดยการสังเกตวาปริมาณงานกอสรางเปนไป
ตามแผนงานหลักหรือไม 

 
๒.๒. วิธีการใหคะแนน 

เกณฑการใหคะแนนแตละหัวขอ 
คะแนน ๔.๕๑ – ๕.๐๐ หมายถึง การตรวจ/ประเมิน มีการดําเนินการ ระดับดีมาก 
คะแนน ๓.๕๑ – ๔.๕๐ หมายถึง การตรวจ/ประเมิน มีการดําเนินการ ระดับดี 
คะแนน ๒.๕๑ – ๓.๕๐ หมายถึง การตรวจ/ประเมิน มีการดําเนินการ ระดับพอใช 
คะแนน ๑.๕๑ – ๒.๕๐ หมายถึง การตรวจ/ประเมิน มีการดําเนินการ ตองปรับปรุง 
คะแนน ๐.๐๐ – ๑.๕๐ หมายถึง การตรวจ/ประเมิน ไมมีการดําเนินการ ตองแกไขเรงดวน 

การคาํนวณคะแนน 
แตละหัวขอ ระดับคะแนนเต็มเทากับ ๕.๐๐  
รวมคะแนนแตละหัวขอ เปนคะแนนเฉลี่ยของแตละหมวดในมาตรฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเต็ม ๕.๐๐  
รวมคะแนนเฉลี่ยทุกหมวด เปนคะแนนเฉลี่ยแตละมาตรฐาน มีคะแนนเฉลี่ยเต็ม ๕.๐๐ 
รวมคะแนนเฉลี่ยทุกมาตรฐาน สรุปเปนคะแนนประเมินผล มีคะแนนเฉลี่ยเต็ม ๕.๐๐ 

 
ตัวอยาง ประเด็นการตรวจสอบที่ตองมี การดําเนินการตามความเห็นหรือดุลยพินิจผูตรวจสอบ 

ผลการตรวจสอบ 
ระดับคะแนน บันทกึความเห็น/เอกสารประกอบ 

ม ี ไมมี 
√  ใหระดับคะแนน ตามผลการ

ตรวจ 
(คะแนน ๑.๕๑ – ๕.๐๐) 

เอกสารประกอบ หรือบันทึกภาพถาย
คําอธิบายประกอบคะแนน(หมายเลขเอกสาร
หลักฐาน) 

 √ ใหระดับคะแนน ตามผลการ
ตรวจ 
(คะแนน ๐.๐๐ – ๑.๕๐) 

เอกสารประกอบ หรือบันทึกภาพถาย
ประเด็นปญหาคําอธิบายประกอบคะแนน
(หมายเลขเอกสารหลักฐาน) 
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ตัวอยาง ประเด็นการตรวจสอบที่ควรมีการดําเนินการ ตามความเห็นหรือดุลยพินิจผูตรวจสอบ 
ผลการตรวจสอบ 

ระดับคะแนน บันทึกความเห็น/เอกสารประกอบ 
ม ี ไมมี 
√  ใหระดับคะแนน ตามผลการ

ตรวจ 
(คะแนน ๑.๕๑ – ๕.๐๐) 

เอกสารประกอบ หรือบันทึกภาพถาย
คําอธิบายประกอบคะแนน(หมายเลขเอกสาร
หลักฐาน) 

 √ ไมใสระดับคะแนน ถาเห็นวา
ไมจําเปนตองมี 
 

ระบุเหตุผลยอวา ทําไมไมจําเปนตองม ีอาทิ 
บางประเด็นการตรวจสอบอาจไมมีการ
ดําเนินการ เชน งานขนาดเล็ก อาจไมมีการ
ทําShop Drawingใหจัดทําบันทึกคําอธิบาย
ละเอียดเปนเอกสารประกอบประกอบ 
(หมายเลขเอกสารหลักฐาน) 

 
๒.๓. รวบรวมหลักฐานกําหนดหมายเลขเอกสารหลักฐานใหตรงตามรายการตรวจสอบ 

๓. การรายงาน (Reporting)  
๓.๑. รายงานสรุป และคะแนนการประเมินผล 
๓.๒. เอกสารประกอบรายงานประกอบดวยรายการตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Audit 

Checklists) พรอมบันทึกความเห็นและเอกสารประกอบ (สําเนาหลักฐาน)โดยการบันทึก
ความเห็น ควรมีองคประกอบดังนี ้
๓.๒.๑. สิ่งที่ควรจะเปน (Criteria)  หมายถึงสิ่งที่ใชเปนเกณฑในการเปรียบเทียบกับสภาพที่

เกิดขึ้นจริงของโครงการ แผนงาน หรือกิจกรรมที่ตรวจสอบ ซึ่งจะตองเปนเกณฑที่
ถูกตอง  และใช เปนหลักในการดํา เนินงานในเรื่องนั้น ๆ เชน ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 2535 และที่แกไขเพ่ิมเติมคูมือรายการกํากับการ
ควบคุมงานกอสรางใหมีคุณภาพมาตรฐาน พ.ศ.๒๕๕๗ กองแบบแผน มาตรฐานวิชาชีพ  
วัตถุประสงคโครงการ หลักวิชาการ มาตรฐานวิชาชีพ รวมไปถึงกฎหมายขอบังคับที่
เก่ียวของกับเรื่องนั้น ๆ  

๓.๒.๒. สิ่งท่ีเปนอยู (Condition)  หมายถึงขอเท็จจริงที่ผูตรวจไดคนพบและไดรับการตรวจสอบ
แนชัดแลววาถูกตอง มีขอมูลหลักฐานสนับสนุน  และเก่ียวของกับประเด็นขอตรวจพบที่
กําหนดไว  

๓.๒.๓. ผลกระทบ (Effects) หมายถึงผลที่เกิดขึ้นจากการท่ีสิ่งที่เปนอยูแตกตางไปจากสิ่งที่ควร
จะเปน  แตการที่จะพิจารณาวาผลกระทบนั้นมีสาระสําคัญที่สมควรรายงานหรือไม
อาจจะพิจารณาจากความมากนอย ความถี่ของผลกระทบที่เกิดขึ้น รวมไปถึงผลกระทบ
นั้นมีขอบเขตกวางไกลและมีระยะเวลาในการเกิดผลกระทบมากนอยเพียงใด  

๓.๒.๔. สาเหตุ (Cause) หมายถึงสิ่งที่ทําใหสิ่งที่ตรวจพบหรือสิ่งท่ีเปนอยูแตกตางไปจากสิ่งที่ควร
จะเปน ซึ่งจะตองพิสูจนใหทราบแนชัดวาเปนสาเหตุที่แทจริงและมีความสําคัญ เพราะ
สาเหตุที่ตรวจพบอาจมีหลายประการ  

๓.๒.๕.  ขอเสนอแนะ (Recommendation) ควรสอดคลองและเปนเหตุเปนผลสนับสนุนซึ่งกัน
และกันกับสาเหตุและสิ่งที่ควรจะเปน  ลักษณะของขอเสนอแนะควรระบุใหชัดเจนวา
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อะไรที่ จํ า เปนตองดํ า เนินการ (what needs to be done) และใครคือผูที่ ตอง
ดําเนินการ (who should do it) ใชเวลาในการดําเนินการเทาไร โดยขอเสนอแนะ
มุงเนนที่ระบบหรือกระบวนงานมากกวาตัวบุคคลและขอเสนอแนะที่ดียังตองสามารถ
ปฏิบัติไดทันตอเหตุการณ(เชน สาเหตุของการตรวจพบปญหาวาผูควบคุมงานของผู
รับจางสั่งงานผิด ลักษณะคําแนะนําที่ดีคือ ควรมีการปรับปรุงการกํากับควบคุมงาน โดย
ใหผูรับจางแจงแผนการทํางานลวงหนาสองวัน และทุกเชากอนการปฏิบัติงาน) 

๔. การติดตามผล (Follow-up) 
การติดตามผล ควรดําเนินการติดตามผลการดําเนินการหนวยงานรับตรวจ ที่มีการแกไข

ปญหาตามขอเสนอแนะของรายงานการตรวจสอบ ซึ่งนับวาเปนสิ่งสําคัญและมีความจําเปนเพราะจะ
ทําใหทราบวาขอตรวจพบและขอเสนอแนะตามรายงานนั้นไดถูกนําไปใชในการปรับปรุงการดําเนินงาน
หรือไม ไดผลเปนประการใด สามารถนํามาปรับปรุงการดําเนินงานของผูตรวจสอบ และการติดตามใน
ลักษณะของการใหความชวยเหลือในการแกไขปญหาจะทําใหเปนที่ยอมรับแกหนวยรับตรวจมากขึ้น    
  ระยะเวลาในการติดตาม ข้ึนอยูกับระยะเวลาในการดําเนินการแกไขและความเรงดวนของ
ปญหา โดยผูที่มีหนาที่ในการติดตามผลควรเปนทีมงานที่ตรวจสอบเรื่องนั้น ๆ เพราะเปนผูท่ีทราบ
ปญหาและขอเสนอแนะเปนอยางดี  ทําใหมีเขาใจเปนอยางดีในการติดตามผล 
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แบบฟอรมขอมูลหนวยรับตรวจ 

การตรวจสอบการดําเนินงาน (Performance Audit) 
มาตรฐานการกํากับ ตรวจสอบ อาคารและสภาพแวดลอมสาธารณสุข 

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

สวนหนวยงาน สวนสัญญา 
๑.ช่ือหนวยตรวจรับ 
............................................................................................ 

๑.ช่ือแบบ/อาคาร 
......................................................................................... 

แบบเลขที่ ............................................ ๒.ท่ีอยู 
............................................................................................ 

............................................................................................ 

............................................................................................ 

๒.สญัญา 

เลขที่สญัญา ...................................................................... 

วันเริ่มตน ..............................สิ้นสดุ .................................. 

จํานวนวัน ................... วัน ๓.รหสัหนวยงาน :  
๔.สังกัด 
(  ) สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

(  ) กรม ................................................... 

(  ) อื่น ..................................................... 
๓.มลูคา .................................................................... บาท 
๔.ความกาวหนางานกอสราง 
สงงานแลวเสร็จงวดที่ ........./........... 

ขอมูลวันท่ี .......................................................... ๕.เครือขายบริการสุขภาพที่ ........ 
๖.กรรมการตรวจการจาง 
๖.๑ .................................................................................... 

๖.๒ .................................................................................... 

๖.๓ .................................................................................... 

๖.๔ .................................................................................... 

๖.๕ .................................................................................... 

๕.ผูควบคุมงาน 

๕.๑ ................................................................................... 

๕.๒ ................................................................................... 

๖.กําหนดวันนดัตรวจ ........................................................ 
บันทึก บันทึก 
  

 

๑ ............................................................................. ลงชื่อ 

................................................................................. ผูบันทึกขอมลูและตรวจประเมิน(ตัวบรรจง) 

ตําแหนง .................................................................. 

๒ ............................................................................. ลงชื่อ 

................................................................................. ผูตรวจบันทึกขอมูลและตรวจประเมิน (ตัวบรรจง) 

ตําแหนง .................................................................. 


