
รหัสโครงการ :   
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนามาตรฐานด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
 
ความสําคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล 

         ตามนโยบายของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  กระทรวงสาธารณสุข  การพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพของสถานบริการสุขภาพ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้มีคุณภาพและมาตรฐานเดียวกัน เป็น
หนึ่งในยุทธศาสตร์สําคัญที่จะต้องดําเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  ซึ่งระบบบริการสุขภาพจะ
ประกอบด้วยมาตรฐานระบบการให้บริการและมาตรฐานด้านอาคารและสภาพแวดล้อม 
 สําหรับในเรื่องมาตรฐานด้านอาคารและสภาพแวดล้อม  กองแบบแผนเป็นหน่วยงานหลักในกระทรวง
สาธารณสุขที่ต้องดําเนินการส่งเสริมให้สถานบริการสุขภาพภาครัฐมีคุณภาพมาตรฐาน  โดยอาคารของสถาน
บริการสุขภาพส่วนใหญ่มีอายุการใช้งานมาเป็นเวลานาน  ประกอบกับในปัจจุบันได้มีกฎหมายกําหนดขึ้นใหม่
มากมายเพ่ือให้ผู้รับบริการมีความสะดวกและความปลอดภัยในการใช้อาคารมากขึ้นกว่าเดิม  เช่นกฎหมาย
เกี่ยวกับสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผู้พิการ เป็นต้น   
 ดังนั้นกองแบบแผนจึงได้จัดทําโครงการพัฒนามาตรฐานด้านอาคารและสภาพแวดล้อม  เพื่อสถาน
บริการสุขภาพจะได้นําองค์ความรู้ที่ได้รับการส่งเสริมไปพัฒนาศักยภาพอาคารและสภาพแวดล้อมของสถาน
บริการสุขภาพ  ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับระบบบริการสุขภาพตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุขและ
ประชาชนได้รับความสะดวกในการใช้อาคารของสถานบริการสุขภาพที่มีมาตรฐาน. 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 เพื่อยกระดับมาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อมของสถานบริการสุขภาพภาครัฐสังกัดกระทรวง
สาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานตามเกณฑ์ที่กําหนด 
 
ขอบเขตของโครงการ/พื้นที่เป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย  
 สถานบริการสุขภาพภาครัฐสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จํานวน 485 แห่ง  
    
ผลผลิต/ผลลัพธ์ของโครงการ 

สถานบริการสุขภาพภาครัฐมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานสอดคล้องกับระบบบริการสุขภาพ 
 
ตัวชี้วัดความสําเรจ็ของโครงการ/เป้าหมาย 

 -จํานวนสถานบริการสุขภาพภาครัฐได้รับการส่งเสริม สนับสนุนในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานด้าน
อาคารและสภาพแวดล้อม  จํานวน 485 แห่ง 

 -ร้อยละของสถานบริการสุขภาพภาครัฐกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์มาตรฐานระบบบริการสุขภาพ      
ร้อยละ 60 

-ร้อยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ 
 

ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ 
ผลผลิตที่ 1 สถานบริการสุขภาพภาครัฐ ภาคเอกชน  สถานประกอบการเพื่อสุขภาพและผู้ประกอบ

โรคศิลปะ  ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ควบคุม กํากับ มีมาตรฐานตามที่กฎหมายกําหนดและยกระดับ
คุณภาพบริการสู่สากล 



กิจกรรมหลักที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ควบคุม กํากับสถานบริการสุขภาพภาครัฐ ภาคเอกชน
สถานประกอบการเพื่อสุขภาพ  ผู้ประกอบโรคศิลปะและเครือข่ายระบบบริการสุขภาพ 

 
ผู้รับผิดชอบ 
 กองแบบแผน  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
 
ทรัพยากรที่ต้องใช้ 
 - 
 
งบประมาณ 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น  2,478,330 บาท (สองล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นแปดพันสามร้อยสามสิบบาทถ้วน)  
1. จัดประชุมคณะทํางานโครงการ 
 - ค่าอาหารกลางวัน,อาหารว่างและเครื่องดื่ม  25 คน x 5 ครั้ง x 155 บาท = 19,375  บาท 
  รวมงบประมาณ =  19,375 บาท       
2. จัดประชุมทบทวนวิธีการลงพื้นที่ตรวจประเมินกับสํานักงานสนับสนุนบริการสุขภาพเขต 1-12  
 - ค่าเดินทางโดยเครื่องบิน 5,000 บาทx 36 คน(เขตละ 3 คน)  = 180,000 บาท 
 - ค่าเบ้ียเลี้ยง  240 บาท x 36 คน  = 8,640 บาท 
 - ค่าที่พัก 750 บาท x 36 คน x 1 คืน  =  27,000 บาท 
 - ค่าอาหารกลางวัน 350 บาท x 70 คน  =  24,500 บาท           
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  50 บาท x 70 คน x 2 มือ้  =  7,000 บาท                   
 รวมงบประมาณ  247,140  บาท       
3. จัดประชุมเพื่อส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานอาคารและสภาพแวดล้อมด้านสาธารณสุข   
 (จํานวน 2 ครั้ง ประกอบด้วย ภาคเหนือ 1 ครั้งและภาคกลาง 1 ครั้ง) 
 3.1 ค่าใช้จ่ายสําหรับเจ้าหน้าที่กองแบบแผน 
 - ค่าสมนาคุณวิทยากร บรรยาย 600 บาทx 5 คน x 2 ชม. x 2 ครั้ง  = 12,000 บาท 
 - ค่าที่พัก 750 บาท x 12 คน x 2 คืน x 2 ครั้ง  = 36,000 บาท                                                            
 - ค่าอาหารอาหารกลางวัน  250 บาท x 12 คน x 2 มื้อ x 2 ครั้ง   =  12,000 บาท 
 - ค่าอาหารเย็น  350 บาท x 12 คน x 2 ครั้ง  = 8,400 บาท                                                                
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 50 บาท x 12 คน x 3 มื้อ x 2 ครั้ง  =  3,600 บาท    
 - ค่าเบ้ียเลี้ยง  240 บาท x 12 คน x 2 ครั้ง  = 5,760 บาท                  
 - ค่าพาหนะ  500 บาท x 12 คน x 2 ครั้ง   = 12,000 บาท     
 - ค่าน้ํามันรถยนต์  4,000 บาท x 2 ครั้ง   = 8,000 บาท 
 - ค่ากระเป๋า 620 ใบ x 100 บาท  = 62,000 บาท    
   รวมงบประมาณ  159,760 บาท                                                                                    
 3.2  ค่าใช้จ่ายสําหรับเจ้าหน้าที่สถานบริการสุขภาพภาครัฐ                                                                       
 - ค่าที่พัก  750 บาท x 464 คน x 1 คืน  = 348,000 บาท 
 - ค่าอาหารอาหารกลางวัน  250 บาท x 464 คน x 2 ครั้ง  = 232,000 บาท 
   - ค่าอาหารเย็น  350 บาท x 464 คน  = 162,400 บาท         
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  50 บาท x 464 คน x 3 มื้อ   = 69,600 บาท           
 รวมงบประมาณ  812,000  บาท     



4. กํากับ ติดตามและประเมนิผล 
 - ดําเนินการโดยสํานักงานสนับสนุนบริการสขุภาพทั้ง 12 เขต  
            (เขตละ 90,000 บาท  รวมงบประมาณ 1,080,000 บาท)                                                                   
5. วิเคราะห์ข้อมูล / ค่าจ้างทําเอกสาร 

 - ค่าเอกสารส่งเสริม 485 เลม่ x 100 บาท  =  48,500 บาท 

 - ค่าเอกสารรวบรวมข้อมูล/วิเคราะห์ข้อมูล 485 แห่ง x 10 แผ่น x 10 บาท  =  48,500 บาท           
 - ค่าเอกสารสรุปผลการประเมินส่งโรงพยาบาลกลุ่มเป้าหมาย 565 เล่ม x 50บาท = 28,250 บาท  
 -  ค่าวัสดุสํานกังาน   =  34,805  บาท 
 รวมงบประมาณ     160,055  บาท 
 หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้        
                                             
ผู้เกี่ยวข้องกับโครงการ 
 -  
ประโยชน์ที่จะได้รับ 
 สถานบริการสขุภาพภาครัฐได้รับการสนับสนุนด้านอาคารและสภาพแวดล้อมที่เป็นไปตามหลัก
วิชาการและมาตรฐานทางวิชาชีพ  อันจะนําไปสู่การพัฒนาของหน่วยงานให้สามารถให้บริการทางการ
รักษาพยาบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
โครงการอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 -  
ความเสี่ยงที่สําคัญและแนวทางในการลดความเสี่ยง 
 ความเสี่ยง : ความไม่พร้อมในการพัฒนาและไม่เห็นความสําคัญของโครงการ 
  แนวทางในการลดความเสี่ยง : สื่อสารวัตถุประสงค์และเนื้อหาของเกณฑ์มาตรฐานให้ชัดเจน   
                                            
         

              ผู้เสนอโครงการ 
    ( นายสรพงษ์  ทัพภวิมล ) 
       สถาปนิกชํานาญการ 
 
    ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                ( นายเสรี  ลาภยุติธรรม ) 
                               วิศวกรโยธาชํานาญการพิเศษ  (ด้านออกแบบและคํานวณ) 
                  รักษาการในตาํแหน่งวิศวกรโยธาเชี่ยวชาญ  (ด้านมาตรฐานอาคารและสิง่แวดล้อม) 

                  รักษาราชการแทนผู้อํานวยการกองแบบแผน 
 
 
    ผู้อนุมัติโครงการ 
  ( นายธงชัย  กีรติหัตถยากร ) 

รองอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
                           ปฏิบัติราชการแทนอธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ                                                  



แผนการดาํเนนิงาน 
ระยะเวลาดําเนินงาน   1 ตุลาคม 2557 ถึง  30 กันยายน 2558 
ค่าน้ําหนักร้อยละความสําเร็จ   ร้อยละ 100 
ขั้นตอนการดําเนินงาน          ร้อยละ 100 

ลําดบั กิจกรรม/ขั้นตอน ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. ค่า
น้ําหนัก 

1. แต่งตั้งคณะทํางาน             5 
2. ทบทวนเอกสารส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานอาคารและ

สภาพแวดล้อมสาธารณสุข                                           
            5 

3. พิมพ์เอกสารส่งเสริมและส่งให้โรงพยาบาลเป้าหมาย             5 
4. จัดประชุมทบทวนวิธีการลงพื้นที่ตรวจประเมินกับสํานักงาน

สนับสนุนบริการสุขภาพเขต 1-12 
            20 

5. จัดประชุมส่งเสริมแก่โรงพยาบาลเป้าหมาย 2 ครั้ง             30 
   6. กํากับ ติดตามและประเมินผล             5 

7. รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล                      10 
8. สรุปผลการส่งเสริม                                                                 15 
9. ส่งเอกสารผลสรุปการดําเนินการแก่โรงพยาบาลเป้าหมาย             5 

หมายเหตุ : ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้                                 3,875  52,375      489,755      1,080,000     48,500333328,2503}33   
                                                                                                                                                              285,820          489,755 
 

 

 

 


